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CTJ — CLUBE DE TIRO JUINA

REGIMENTO INTERNO DO CLUBE DE TIRO JUINA

INTRODUCAO

O CLUBE DE TIRO JUINA, nos termos do Art. 2.°, Titulo I,
de seu Estatuto Social, com sede administrativa no endereco: Rua Holmes lotis,
n.° 245-N, Modulo 01, Juina-MT, e estande com pistas do tiro esportivo pratico
localizado: na Secao de Chacaras — Juina 1* Fase, Lote n.° 212, Juina-MT,
obedecendo ao disposto no Capitulo IV, Art. 58, também de seu Estatuto, vem
apresentar o presente REGIMENTO INTERNO, que visa especificar os
parametros gerais ditos no Estatuto Social, bem como tornar claros os

procedimentos e normas adotados pelo presente Clube de Tiro.

CAPITULO I - DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 1.° Sao direitos dos Associados:

a) Participar de todas as atividades da associagao, desde que nao
esteja impedido por pena de sancao, na forma deste regimento interno e do estatuto;

b) Usar uniforme, distintivo e insignia da associagao;

c) Frequentar as dependéncias da assoclagao e tomar parte nas
reunioes SOClals Ou esportivas;

d) Convidar pessoas amigas, mediante a autoriza¢io de um
diretor, para visitar as dependeéncias da assoclagao;

e) Recorrer por escrito a Assembleta Geral das decisoes
contrarias aos interesses da classe ou da associacao, resolvidas em reunides da
Diretoria;

f) Encaminhar por escrito a Diretoria, proposicoes devidamente
justificadas que merecam a intervencao necessaria;

o) Solicitar, apds permanencia minima de 1 (um) ano, licenca de
suas atividades junto:a associacao pelo periodo maximo de 2(dois) anos, nao

prorrogaveis, nao podendo solicitar nova licen¢a em intersticio infef

apOs encerrado o periodo de licenga anterior.
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h) Propor a admissao de associados.

i) Tomar parte nos debates das reunides ordinarias, desde que
esteja em dia com suas obrigacSes e nos termos propostos pelo Estatuto Social.

i) Propor a convocagao de assembleia geral, com adesio pot
escrito de no minimo 20% (vinte por cento) dos associados efetivos em pleno gozo
de seus direitos.

Art. 2.° E dever de todo associado:

a) Observar e cumprir o presente Regimento Interno, o Estatuto e
demais normas e resolucoes disciplinadoras, baixadas pela diretoria ou outras
autoridades competentes, sob pena de sofrer as sangdes previstas no Estatuto do
Clube;

b) Zelar pelo patrimonio do Clube, sua limpeza e conservagao;

c) Manter registrto das datas em que treinou ou participou de
eventos de tiro.

d) O convite de pessoas nao associadas para visitagdo do Clube de
Tiro Juina, de que trata o Art. 1.°, “d”, deve ser informado com 24 horas de
antecedéncia a Diretoria do Clube, fornecendo-se a identificagao do convidado que
pretende a visita;

e) O mesmo convidado s6 podera utilizar as dependéncias do
estande do clube 02 (duas) vezes num periodo de 365 dias e desde que esteja
acompanhado do socio que o convidou.

f) Responsabilizar-se pelos danos que ele ou seus convidados
vierem a causar;

o) O convidado s6 podera fazer uso do Estande de Tiro se for
habilitado para o tiro e devera ser acompanhado por instrutor ou por associado com
qualificacao para o Tiro;

§ 1.° - Sera considerada falta grave permitit que menores de 18
anos manuseiem, utilizem ou portem qualquer tipo de arma de fogo, ficando desde
ja expressamente proibido o tiro praticado por menores de 18 anos, ressalvadas
eventuais hipoteses legalmente previstas, sendo penalizado com falta grave o

associado que for responsavel pelo menor e descumptir esta nprmd,
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§ 2.° - E responsabilidade do Ditetor Espottivo promover a
seguranca nos estandes e nas linhas de tiro e designar, na sua falta, pessoa apta a
fiscalizar a observancia das regras de seguranca.

Art. 3.° E EXPRESSAMENTE PROIBIDA 2 ingestio de
bebidas alcodlicas e também a permanéncia de pessoas que fizeram ingestio de
bebidas alcodlicas nas areas especificas para o tiro

Art. 4.° E EXPRESSAMENTE PROIBIDO:

a) Utilizar armas de fogo sem registro;

b) Fazet pontaria para local diverso do alvo ou manusear armas
fora dos pontos de tiro;

c) Exibir armas de fogo ou usa-las ostensivamente em locais fora
das areas de tiro;

d) Utilizar, conduzir, tocar, examinar ou manuseatr armas alheias,
sem o expresso consentimento de seu dono e/ou fora das areas previstas para tanto;

e) Efetuar conserto nas armas de fogo fora do local designado para
tanto, salvo pequeno reparo mecanico facilmente executavel;

f) Fazer ruido, conversar alto ou perturbar de qualquer modo o
atirador em atividade no estande durante os treinos ou provas;

g) Abandonar armas e ou muni¢des nos postos de tiro ou demais
dependencias do Clube;

h) Nos dias de competicdao, permanecer na linha apds os treinos ou
participa¢ao nas provas, salvo se estiverem incumbidos oficialmente de auxiliar no
desenvolvimento dos eventos, de forma a prejudicar ou perturbar os demais

usuarios do estande ou linha de tiro;

1) Utilizar armas e/ou calibres ndo autorizados pela direcio do

Clube;

j) Utilizar os postos de tito sem os equipamentos de protecao

necessarios, em especial os equipamentos de protecao auriculares e visuais;

k) Atitar em animais, em objetos ou utensilios que nio sejam

inicialmente designados como alvos.
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) Entrar no Clube de Tiro com artefatos explosivos - granada ou
similares - ou armas de poder ofensivo diferente das armas autotizadas para uso
policial ou espottivo, ressalvada expressa autorizagao legal.

m) Atirar fora das areas de tito.

Paragrafo tinico - O Associado responsavel pela infringéncia dessas
normas, responderd potr imprudéncia, negligéncia, impericia ou omissao aos
acidentes a que der causa, sendo também responsavel pelos atos de seus convidados

e dependentes.
CAPITULO II - DAS INFRACOES E PUNICOES

Art. 5.° Os associados, dependentes de associados e seus
convidados, consoante a natureza da falta, as circunstancias e as consequencias dela
decorrentes, que infrinjam disposicoes do Estatuto ou dos Regulamentos Internos,
bem como das Resolucdes da Ditretoria, ou mesmo as normas de boa conduta, estao
sujeitos as penalidades previstas no Capitulo II, artigos 12 2 20, do Estatuto Social.

Art. 6.° Toda e qualquer penalidade a ser aplicada respeitara
sempre os principios do contraditério e da ampla defesa.

§ 1.° Incluem-se entre as normas de boa conduta:

a) O respeito aos associados, ditetores, funcionatrios, bem como a
todos os presentes nas dependéncias do clube.

b) E dever do associado zelar pela boa imagem do Clube.

¢) E vedado ao associado a participacio em qualquet ato de
manifestacado publica contra o Clube sem antes requetrer junto a0 mesmo a sua
desfiliacio, por setr incompativel com a condi¢do de associado e opositor aos
proprios interesses.

Art. 7.° As infracoes serdo classificadas pela Diretoria do Clube
como "leves", "graves" e "gravissimas", considerando as circunstancias em que
foram cometidas, suas consequéncias e a inten¢ao do infrator, e ensejatrao a
aplicacio das penalidades previstas no art. 12 do Estatuto Social.

[ - Serao consideradas circunstancias

classificacao das infracoes:
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a) Motivo de forca maior ou casos fortuitos plenamente
comprovados;

b) A primariedade do infrator;

c) A relevancia dos servicos ao Clube prestados pelo infratot.

Paragrafo Unico - Se comprovadamente o infrator tiver agido em
legitima defesa propria ou de terceiro sera isento de punigao.

[I - Serio consideradas circunstancias agravantes para a
classificacao das infragoes:

a) Mau comportamento antetiot;

b) Reincidéncia na infracao;

c) A premeditacao da infragéo;

d) Provocar lesao corporal em outrem.

Art. 8.° As infracOes serdo assim enquadradas:

[. INFRACAO LEVE - Serio aplicadas, por esctito, as penas de
Adverténcia Privada ou Adverténcia Publica ao associado infrator, conforme
decisao da Diretoria;

[I. INFRACAO GRAVE - Serio aplicadas as penas de
Adverténcia Pablica, Suspensao dos Direitos, ou Desligamento do Quadto Social, a
depender da gravidade e das circunstancias envolvidas, as quais serdo devidamente

analisadas pela Diretoria.

e

§ 1.° - Dentre outras que poderdo ser enquadradas, sao
consideradas como Infracoes Graves:

a) Brigas, rixas, agressoes fisicas ou morais no interior do Clube;

b) Calunias, difamacdes, comentarios e insinuacoes maldosas nao
comprovadas que coloquem em duvida a integridade, a honestidade e a moral de

qualquer dos associados ou-da instituigao.

c) Prestar informagdes ou efetuar quaisquer comunicagoes falsas ao
Clube;

d) Divulgar, de forma comprometedora, assuntos ou fatos telativos

a vida reservada do Clube e de seus Associados, Dependentes, Funcionarios e

Diretores do Clube.
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e) Desrespeitar, por gestos ou palavras, quaisquer Associados,
Funcionarios, Diretores ou Conselheiros do Clube.

f) Fraudar ou facilitar o ingresso de pessoas ndo associadas nas
dependéncias do clube, de forma incompativel com o regulamento interno;

§ 2° - A suspensido estard limitada ao prazo maximo de 12 (doze)
meses.

[II. INFRACAO GRAVISSIMA - Sera aplicada a pena de
Desligamento do Quadro Social do Clube;

§ 1.° Dentre outras, poderdo set enquadradas como INFRACOES
GRAVISSIMAS:

a) Reincidir em quaisquer ocorréncias enquadradas como Infragao
Grave;

b) Subtrair objetos de terceiros ou do Clube, nas dependencias
Clube;

¢) Causat, intencionalmente, qualquer tipo de dano a associados ou
a0 patrimonio do Clube;

d) Ofender ou molestar associados, visitantes e funcionarios
através de gestos ou condutas moralmente inaceitaveis;

e) Praticar atos atentatérios a seguranga pessoal de outrem, nas
dependéncias do clube:

f) Avariar ou inutilizar bens do Clube, e, provada a culpa, recusat-
se 20 pagamento indenizatério aplicado pela Diretotia,

o) Frequentar as dependéncias do Clube enquanto em vigor pena

de suspensao do direito de frequenta-lo;

o) Recusar-se a receber ou cumprir a penalidade imposta, salvo o
recurso previsto neste regulamento;

h) Travar rixas ou lutas corporais nas dependéncias do Clube;

i) Portar, consumit ou cometcializar substancias consideradas pela
lei como téxicas que criem dependéncia fisica ou psiquica,

) Subornar ou tentar subornar arbitros contratados pelo Clube

para arbitrar competi¢oes esportivas;
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CAPITULO III - LOCACAO DAS DEPENDENCIAS DO CLUBE

Art. 9.° Ao pretender utilizar o clube para realizar eventos de
cariter privativo, assim como cursos e treinamentos, o socio devera:

a) Solicitar a Diretoria — Presidente e Diretor Esportivo - a devida
autotrizacao pot escrito e com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do evento;

b) O associado (instrutor) devera antes da realizagao do evento
realizatr o pagamento da taxa de utilizacdo das dependéncias, a ser fixada pela
Diretoria do Clube;

c) Responsabilizar-se pelos danos que vierem a causar por 0casiao
do evento, bem como, pela boa ordem e moral no recinto que ocupat,

d) Apresentar relacio com 48 horas de antecedéncia, ditetamente
na secretatia do Clube, informando o nome completo dos convidados nao
associados;

e) O instrutor devera aplicar os treinamentos apenas durante oS
dias da semana, de segunda a sexta-feira e excepcionalmente no fins de semana
mediante autorizacao da Diretoria do Clube;

f) Nos casos de cursos aplicados no final de semana, o instrutor
devera utilizar apenas o local ja previamente designado pela Ditetotia do clube.

o) Os cursos ou treinamentos serao ministrados, preferencialmente,
por instrutores associados;

h) Os cursos aplicados no Clube deverao ter valores compativeis

aos precos médios aplicados pelos clubes ou escolas de tito concorrentes.

CAPITULO IV - DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria do Clube,
podendo a decisdo ser submetida a aprovacdo do Conselho Fiscal, em caso de

irresignacao por qualquer dos associados que esteja em pleno gozo de seus direitos

junto ao Clube.
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